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VILNIAUS LIETUVIY NAMY DARBUOTOJY, MOKINIY IR JY TEVELIY ASMENS DUOMENUY
SAUGOJIMO POLITIKA

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Vilniaus lietuviy namy (toliau — Lietuviy namai) darbuotojy, mokiniy ir jy téveliy asmens
duomeny saugojimo politika (toliau — politika) reglamentuoja darbuotojy, mokiniy ir jy téveliy asmens
duomeny rinkimo, naudojimo ir saugojimo principus, nustato darbuotojy asmens duomeny tvarkymo
tikslus ir priemones, nustato, kas ir kokiais tikslais, gali susipazinti su darbuotojy asmens
duomenimis.

Politika parengta vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir
Tarybos reglamento (ES) 2016 / 679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél
laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/ 46 / EB (Bendrasis duomeny
apsaugos reglamentas) (OL 2016 L 119, p. 1) (toliau — BDAR), Lietuvos Respublikos asmens
duomeny teisinés apsaugos jstatymo (toliau — ADTA]) (aktualia redakcija) ir kity teisés akty,
reguliuojan€iy asmens duomeny apsauga, reikalavimais.

Sioje politikoje vartojamos sgvokos yra suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatyme ir kituose asmens duomeny tvarkymg
reglamentuojanciuose teisés aktuose:

Asmens duomenys — bet kokia informacija apie fizinj asmenj, kurio tapatybé nustatyta
arba kurio tapatybe galima nustatyti (duomeny subjektas); fizinis asmuo, kurio tapatybe galima
nustatyti, yra asmuo, kurio tapatybe tiesiogiai arba netiesiogiai galima nustatyti, visy pirma pagal
identifikatoriy, kaip antai vardg ir pavarde, asmens identifikavimo numerj, buvimo vietos duomenis ir
interneto identifikatoriy arba pagal vieng ar kelis to fizinio asmens fizinés, fiziologinés, genetinés,
psichines, ekonominés, kulttrinés ar socialinés tapatybes pozymius;

Duomeny subjektas — fizinis asmuo, kurio asmens duomenys yra tvarkomi politikoje
nurodytais tikslais;

Duomeny valdytojas — institucija, kuri viena ar kartu su kitais nustato asmens
duomeny tvarkymo tikslus ir priemones;

Duomeny tvarkytojas — juridinis asmuo, valdzios institucija, agentura ar kita jstaiga,
kurie duomeny valdytojo vardu tvarko asmens duomenis, atlieka kitas funkcijas (jei tvarkytojas yra

pasitelktas);



Duomeny gavéjas — fizinis arba juridinis asmuo, valdzios institucija, agentara ar kita
jstaiga, kuriai atskleidZiami asmens duomenys, nesvarbu, ar tai tre€ioji Salis ar ne, i8skyrus valdzios
institucijas, kurios gali gauti asmens duomenis vykdant konkrety tyrimg pagal valstybés narés teise,
kai tvarkydamos tuos duomenis tos valdzios institucijos laikosi taikomy duomeny tvarkymo tikslus
atitinkan€iy duomeny apsaugos taisykliy;

Privalomi tvarkyti asmens duomenys — tai asmens duomenys, kurie batini tvarkyti
sklandziam Lietuviy namy veiklos uztikrinimui (pvz.: mokinio vardas, pavardé, asmens kodas, tévy
vardas ir pavarde, tel. Nr., el. pasto adresai);

Neprivalomi tvarkyti asmens duomenys — tai asmens duomenys, kurie naudojami
bendruomeninéms Lietuviy namy veikloms jgyvendinti (pvz.: tévy darbovietés, pareigos);

Asmens duomeny saugumo pazeidimas — saugumo pazeidimas, dél kurio netycCia
arba neteisétai sunaikinami, prarandami, pakeiciami, be leidimo atskleidziami persiysti, saugomi
arba kitaip tvarkomi asmens duomenys arba prie jy be leidimo gaunama prieiga;

Vidaus administravimas - veikla, kuria uztikrinamas duomeny valdytojo
savarankiSkas funkcionavimas (struktiros tvarkymas, personalo valdymas, dokumenty valdymas,
turimy materialiniy ir finansiniy iStekliy valdymas ir naudojimas, rastvedybos tvarkymas ir pan.);

Prieziuros institucija — Valstybiné duomeny apsaugos inspekcija;

Sutikimas — savanoriSkas duomeny subjekto valios pareiSkimas tvarkyti jo asmens

duomenis jam zinomu tikslu.

[l SKYRIUS
ASMENS DUOMENUY TVARKYMO PRINCIPAI

1. Lietuviy namai tvarkydami darbuotojy, mokiniy ir jy téveliy asmens duomenis,
vadovaujasi Siais principais:

1.1. asmens duomenis tvarko tik teisétiems ir Sioje politikoje apibréztiems tikslams
pasiekii;

1.2. asmens duomenys yra tvarkomi tiksliai, sgziningai ir teisétai, laikantis teisés akty
reikalavimuy;

1.3. asmens duomenis tvarko taip, kad asmens duomenys bty tikslls ir esant jy
pasikeitimui nuolat atnaujinami;

1.4. atlieka asmens duomeny tvarkyma tik ta apimtimi, kuri yra reikalinga darbuotojy,
mokiniy ir jy téveliy asmens duomeny tvarkymo tikslams pasiekti;

1.5. asmens duomenys saugomi tokia forma, kad duomeny subjekty tapatybe baty
galima nustatyti ne ilgiau, negu to reikia tiems tikslams, dél kuriy Sie duomenys buvo surinkti ir
tvarkomi;

1.6. asmens duomenys tvarkomi tokiu badu, kad taikant atitinkamas technines, fizines

ar organizacines priemones buaty uztikrintas tinkamas asmens duomeny saugumas, jskaitant



apsaugg nuo duomeny tvarkymo be leidimo arba neteiséto duomeny tvarkymo ir nuo netyc€inio

praradimo, sunaikinimo ar sugadinimo (vientisumo ir konfidencialumo principas).

Il SKYRIUS
ASMENS DUOMENY TVARKYMO TIKSLAI

2. Asmens duomenys yra tvarkomi Siais tikslais:

2.1. darbo sutarciy, mokiniy mokymosi sutarciy ir apgyvendinimo bendrabutyje sutarciy
sudarymo, vykdymo ir apskaitos;

2.2. Lietuviy namy kaip darbdavio pareigy, nustatyty teisés aktuose, tinkamam
vykdymui;

2.3. tinkamai komunikacijai su darbuotojais, mokiniais ir jy téveliais ne darbo metu
palaikyti;

2.4. tinkamoms darbo, mokymosi ar gyvenimo sglygoms uztikrinti;

3. Mokiniy asmens duomenys Lietuviy namuose tvarkomi Siais tikslais:

3.1. mokymo sutarciy sudarymo ir apskaitos;

3.2. Mokiniy registro pildymo;

3.3. mokiniy pazymeéjimo isdavimo ir apskaitos;

3.4. mokiniy asmens byly tvarkymo;

3.5. elektroninio dienyno pildymo ir saugojimo;

3.6. jvairiy pazymy (apie mokinio mokymasi Lietuviy namuose, tam tikro laikotarpio
mokymosi dalykus ir jy jvertinimus, apie mokinio dalyvavimag jvairiuose renginiuose, olimpiadose,
konkursuose ir pan.) i8davimo ir apskaitos;

3.7. nacionalinio mokiniy pasiekimy patikrinimo, olimpiady / konkursy / varzyby
organizavimo ir vykdymo;

3.8. pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo ir vykdymo;

3.9. brandos egzaminy, brandos darbo organizavimo ir vykdymo;

3.10. neformaliojo vaiky Svietimo organizavimo;

3.11. bendruomenés ir visuomenés informavimo apie Lietuviy namy veiklg (mokiniy
karybiniai darbai, dalyvavimo renginiuose nuotraukos, filmuota medziaga) ir mokiniy pasiekimus;

3.12. Vaiko geroveés komisijos darbo organizavimo ir vykdymo;

3.13. nemokamo maitinimo organizavimo;

3.14. Lietuviy namus nelankanciy mokiniy apskaitos.

4. Darbo sutarCiy sudarymo, vykdymo ir apskaitos tikslais yra tvarkomi darbuotojy
vardai ir pavardés, gyvenamosios vietos adresai, gimimo datos, banko sagskaity numeriai
(darbuotojui sutikus), j kurias yra vedamas darbo uzmokestis, socialinio draudimo numeris.

5. Lietuviy namy kaip darbdavio pareigy, nustatyty teisés aktuose, tinkamo vykdymo

tikslu yra tvarkomi darbuotojy asmens kodai, informacija apie darbuotojy Seimine padét;.



6. Mokymosi ir apgyvendinimo bendrabutyje sutar€iy sudarymo, vykdymo ir apskaitos
tikslas yra tvarkomi mokiniy ir jy téveliy vardai ir pavardés, gyvenamosios vietos adresai, gimimo
datos, asmens kodai ir kt. privaloma informacija.
su Siy asmeny sutikimu yra tvarkomi gyvenamosios vietos adresai, asmeniniai telefono numeriai,
asmeniniai elektroninio pasto adresai.

8. Tinkamy darbo salygy uztikrinimo tikslu darbdavys su darbuotojo sutikimu tvarko
informacijg, susijusig su darbuotojo sveikatos bukle, kuri tiesiogiai daro jtakg darbuotojo darbo
funkcijoms ir galimybei jas vykdyti teisés akty nustatyta tvarka.

9. Darbuotojy, mokiniy ir jy téveliy asmens duomenys yra saugomi tik ta apimtimi ir tiek
laiko, kiek yra reikalinga nustatytiems tikslams pasiekti.

10. Lietuviy namai gali tvarkyti mokiniy asmens duomenis ir Kitais apibréztais bei
teisétais tikslais (pvz., vidaus administravimo, tarpinstitucinio bendravimo, projekty vykdymo).

11. Mokiniy asmens duomenys saugomi ne ilgiau, nei to reikalauja duomeny tvarkymo
tikslai. Mokiniy registro objekto duomenys yra saugomi Mokiniy registro duomeny bazéje. Mokiniy
registro objektui pakeitus ugdymosi/ mokymosi jstaiga, asmens duomenys atitinkamai yra
priskiriami kitai jstaigai.

12. Pasibaigus Lietuviy namy dokumenty saugojimo terminui asmens duomenys
naikinami vadovaujantis bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodykle.

13. Mokiniai (kuriy amzius daugiau kaip 16 mety) ir mokiniy, kuriy amzius maZziau kaip
16 mety, tévai (globéjai, rapintojai) sutikimg dél asmens duomeny tvarkymo iSreiSkia rastu pagal
Lietuviy namuose nustatytg formg patvirtindami sutikimg, kad baty tvarkomi jy asmens duomenys.

14. Dél mokinio karybiniy darby, informacijos apie mokymosi pasiekimus, dalyvavimg
renginiuose, nuotrauky, filmuotos medziagos, kurioje yra uZfiksuotas mokinys skelbimo Lietuviy
namy interneto puslapyje, socialinio tinklo paskyroje, Lietuviy namy leidiniuose ar skelbimy lentoje,
mokiniai, kuriy amzius daugiau kaip 16 mety, ir mokiniy, kuriy amzius maziau kaip 16 mety, tévai
(globéjai, rapintojai) sutikimg iSreiSkia rastu pagal Lietuviy namuose nustatytg forma.

15. Visi mokinio ar jo tévy (globéjy, rapintojy) duoti sutikimai saugomi mokinio asmens
byloje.

16. Duomeny subjektas turi teise bet kuriuo metu atSaukti savo sutikimag, jeigu jo
asmens duomenys tvarkomi neteisétai. Sutikimo atSaukimas nedaro poveikio sutikimu pagrjsto
duomeny tvarkymo, atlikto iki sutikimo atSaukimo, teisétumui. Duomeny subjektas apie tai

informuojamas prie$ jam duodant sutikima.

IV SKYRIUS
ASMENS DUOMENUY RINKIMAS IR TVARKYMAS

17. Naujai priimto darbuotojo:



17.1. vardas ir pavardé, asmens kodas, gimimo data yra surenkami i§ darbuotojo
pateikto asmens dokumento (asmens tapatybés kortelés ar paso);

17.2. gyvenamosios vietos adresas, atsiskaitomosios sgskaitos numeris, socialinio
draudimo numeris, asmeninis kontaktinis telefono numeris ir elektroninio pasto adresas darbuotojui
sutikus yra surenkami i§ darbuotojo priémimo j darbo praSyme suteiktos informacijos;

17.3. teiséto darbo su vaikais QE kodas.

18. Mokiniy ir tévy asmens duomeny rinkimo tvarka:

18.1. priémus naujus mokinius ir suformavus klases, duomenys apie mokinius j mokiniy
registrg jvedami i§ mokinio tévy (globéjy, ripintojy) pateikty prasymuy:

18.1.1. vardas ir pavardé, asmens kodas, gimimo data yra surenkami i$ jy pateikty
asmens dokumenty (asmens tapatybés kortelés, paso) ar leidimo laikinai gyventi Lietuvos
Respublikoje);

18.1.2. gyvenamosios vietos adresas, asmeninis kontaktinis telefono numeris ir
elektroninio pasto adresas jiems sutikus yra surenkami i§ mokinio téveliy priémimo | gimnazija
praSyme suteiktos informacijos;

18.1.3. duomenys apie sveikatg — i medicininiy pazymuy;

18.1.4. duomenys apie specialiuosius ugdymosi poreikius — i§ Svietimo pagalbos
tarnybos pazymuy;

18.2. duomenis | mokiniy registrg jveda ir toliau tvarko sekretorius;

18.3. | mokiniy registrg jvesti duomenys teikiami Svietimo valdymo informacinei
sistemai (SVIS) Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerijos nustatytais terminais ir
tvarka.

19. Mokiniy asmens duomeny teikimas duomeny gavéjams:

19.1. asmens duomenys gali bati teikiami tik vadovaujantis ADTA] 5 straipsnyje
nustatytais teiséto tvarkymo kriterijais pagal sudarytg asmens duomeny teikimo sutartj arba gavus
duomeny gavéjo rasytinj praSyma (pagal ADTA] 6 straipsnj);

19.2. duomeny teikimas duomeny gavéjams elektroninémis rySio priemonémis.
Asmens duomenys teikiami elektroninémis rySio priemonémis nepazeidziant konfidencialumo
principo, kai batina uztikrinti Lietuviy namy paslaugy teikima.

18. Mokiniy asmens duomenis tvarko tik tie asmenys, kuriems jie yra batini funkcijy
vykdymui: klasiy vadovai, dalyko mokytojai, neformaliojo vaiky Svietimo mokytojai, ugdymo karjerai
specialistas, psichologas, vaiky slaugytojas, bibliotekos vedéjas, Rastinés vedéja ir sekretorius,
Lietuviy namy administracija. Sie darbuotojai duomenis tvarko $iy politikos 3 punkte nustatytais
tikslais.

19. Sioje politikoje yra nustatyti darbuotojai ir atsakingi asmenys, kurie turi teise tvarkyti
asmens duomenis, taip pat, kokius asmens duomenis atitinkamas asmuo turi teise tvarkyti.

20. Asmens duomenis Lietuviy namuose tvarko:

20.1. vyriausias buhalteris;



20.2. buhalteris;

20.3. direktoriaus pavaduotojas ugdymui;

20.4. logopedas;

20.5. psichologas;

20.6. Rastinés vedéjas;

20.7. sekretorius;

20.8. socialinis pedagogas;

20.9. specialusis pedagogas;

20.10. Socializacijos skyriaus vedéjas,

20.11. Ugdymo aptarnavimo skyriaus vedéjas;

20.12. vaiky slaugytojas.

21. Atsakingi asmenys, kuriems yra suteikta teisé tvarkyti darbuotojy, mokiniy ir jy
téveliy asmens duomenis, laikosi konfidencialumo principo ir laiko paslaptyje bet kokig su asmens
duomenimis susijusig informacijg, su kuria jie susipazino vykdydami savo pareigas, nebent tokia
informacija baty vieSa pagal galiojanéiy jstatymy ar kity teisés akty nuostatas. Pareiga saugoti
asmens duomeny paslaptj galioja taip pat ir peréjus dirbti j kitas pareigas, pasibaigus darbo ar
sutartiniams santykiams.

22. Asmens duomenys, kurie yra atitinkamy dokumenty (sutartys, jsakymai, praSymai
ir kt.) tekstuose, yra saugomi vadovaujantis Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodykléje,
patvirtintoje Lietuvos vyriausiojo archyvaro jsakymu, nurodytais terminais. Kiti darbuotojy / mokiniy
ir buvusiy darbuotojy / mokiniy asmens duomenys yra saugomi ne ilgiau nei tai yra reikalinga Sioje

tvarkoje numatytiems tikslams pasiekti.

V SKYRIUS )
ASMENS DUOMENY SUBJEKTUY TEISES

23. Duomeny valdytojas turi Sias teises:

23.1. rengti ir priimti vidinius teisés aktus, reglamentuojancius asmens duomeny
tvarkyma;

23.2. paskirti uz asmens duomeny apsaugg atsakingg asmenj;

23.3. parinkti ir jgalioti duomeny tvarkytojus tvarkyti asmens duomenis;

23.4. spresti dél tvarkomy asmens duomeny teikimo;

23.5. tvarkyti asmens duomenis;

23.6. konsultuotis su Valstybine duomeny apsaugos inspekcija.

24. Duomeny valdytojas atlieka Sias funkcijas:

24.1. analizuoja technologines, metodologines ir organizacines asmens duomeny
tvarkymo problemas ir priima sprendimus, reikalingus tinkamam asmens duomeny saugumo

uztikrinimui;



24.2. teikia metodine pagalbg darbuotojams ir duomeny tvarkytojams asmens
duomeny tvarkymo tikslais;

24.3. organizuoja darbuotojy, atsakingy uz mokiniy asmens duomeny tvarkyma,
mokymus ir kvalifikacijos tobulinimg asmens duomeny teisinés apsaugos klausimais;

21.4. organizuoja duomeny tvarkyma;

21.5. vykdo kitas funkcijas, reikalingas Duomeny valdytojo teiséms ir pareigoms
jgyvendinti.

22. Duomeny valdytojas turi Sias pareigas:

22.1. uztikrinti, kad bty laikomasi BDAR, ADTA|] ir kity teisés akty, reglamentuojanciy
asmens duomeny tvarkyma;

22.2. jgyvendinti duomeny subjekto teises Sioje politikoje nustatyta tvarka bei uZztikrinti,
kad neblty pazeista kity asmeny teisé j privataus gyvenimo nelieCiamuma;

22.3. uztikrinti asmens duomeny saugumg jgyvendinant technines, organizacines ir
fizines asmens duomeny saugumo priemones;

22.4. uztikrinti duomeny veiklos jrasy pakeitimy atsekamumg;

22.5. vertinti poveikj duomeny apsaugai (ne reciau kaip kartg per dvejus metus atlikti
mokiniy asmens duomeny tvarkymo rizikos vertinimg ir prireikus imtis priemoniy rizikai pasalinti arba
sumazinti);

23. Jeigu duomeny tvarkymo veiksmams pasitelkiamas ir jgaliojamas duomeny
tvarkytojas, jis turi teises ir pareigas bei vykdo funkcijas, numatytas duomeny tvarkymo sutartyje. Su
duomeny tvarkytoju sudaroma rasytiné sutartis dél asmens duomeny tvarkymo, kurioje numatoma,
kokius duomeny tvarkymo veiksmus privalo atlikti duomeny tvarkytojas. Duomeny valdytojas privalo
parinkti tokj duomeny tvarkytoja, kuris garantuoty reikiamas technines, organizacines ir fizines
duomeny apsaugos priemones ir uztikrinty, kad tokiy priemoniy bty laikomasi.

24. Rastinés vedéjas yra atsakingas ir uztikrina, kad darbuotojy, kaip duomeny
subjekty, teisés baty uztikrintos, tinkamai jgyvendinamos ir visa informacija bity pateikiama
tinkamai, laiku ir priimtina forma.

25. Sekretorius yra atsakingas ir uztikrina, kad mokiniy ir jy téveliy, kaip duomeny
subjekty, teisés baty uztikrintos, tinkamai jgyvendinamos ir visa informacija bty pateikiama
tinkamai, laiku ir priimtina forma.

26. Socialinis pedagogas atsakingas ir uztikrina, kad mokiniy kaip duomeny subjektuy,
teisés buty uztikrintos, tinkamai jgyvendinamos ir visa informacija baty pateikiama tinkamai, laiku ir
priimtina forma Vilniaus miesto savivaldybés Naujininky senitnijoje, Vilniaus apskrities vyriausiojo
policijos komisariato Migracijos valdyboje ir Migracijos departamente prie Lietuvos Respublikos
vidaus reikaly ministerijos.

27. Darbuotojy, kaip duomeny subjekto, teisés ir jy jgyvendinimo priemoneés:

27.1. zZinoti apie savo asmens duomeny rinkimg. Rastinés vedéjas, rinkdamas

darbuotojo asmens duomenis informuoja darbuotoja, kokius asmens duomenis darbuotojas turi



pateikti, kokiu tikslu atitinkami duomenys yra renkami, kam ir kokiu tikslu jie gali bati teikiami ir kokios
asmens duomeny nepateikimo pasekmés. Darbuotojas turi teise susipazinti su savo asmens
duomenimis, reikalauti iStaisyti, patikslinti ar papildyti neteisingus ar neiSsamius jo asmens
duomenis. Darbuotojas taip pat gali nesutikti, kad baty tvarkomi tam tikri neprivalomi jo asmens
duomenys;

27.2. susipazinti su savo asmens duomenimis ir kaip jie yra tvarkomi. Darbuotojas turi
teise kreiptis j Lietuviy namy direktoriy su praSymu pateikti informacijg apie tai, kokie ir kokiu tikslu
jo asmens duomenys yra tvarkomi.

27.3. reikalauti iStaisyti, sunaikinti savo asmens duomenis arba sustabdyti savo asmens
domeny tvarkyma.

27.4. nesutikti, kad baty tvarkomi darbuotojo asmens duomenys. Darbuotojas turi teise
nesutikti, kad baty tvarkomi tam tikri neprivalomi jo asmens duomenys. Toks nesutikimas gali bati
iSreikStas neuzpildant tam tikry darbuotojo anketos ar kity pildomy dokumenty skil€iy, taip pat véliau
pateikiant praSyma dél neprivalomai tvarkomy asmens duomeny tvarkymo nutraukimo. Atsakingas
asmuo suteikia darbuotojui informacijg rastu, kokie jo asmens duomenys yra tvarkomi neprivalomai.
Gavus darbuotojo pradyma nutraukti neprivalomai tvarkomy asmens duomeny tvarkyma, nedelsiant
nutraukiama tokj tvarkymag, nebent tai prieStarauja teisés akty reikalavimams, ir apie tai informuoja
darbuotoja.

28. Mokiniy ir jy tevy (globéjy, rapintojy), kaip duomeny subjekto teisés ir jy
jgyvendinimo priemonés:

28.1. zinoti (bati informuotam) apie savo (mokinys) ar vaiko (tévai (globéjai, rapintojai)
asmens duomeny tvarkyma (teisé Zinoti):

28.1.1. lietuviy namai, i duomeny subjekto tiesiogiai rinkdamas asmens duomenis,
nurodo, kokiais tikslais tvarkomi mokinio asmens duomenys, kam ir kokiais tikslais jie teikiami, kokius
asmens duomenis duomeny subjektas privalo pateikti ir kokios yra duomeny nepateikimo
pasekmés;

28.1.2. Lietuviy namai duomeny subjektui suteikia informacijg apie teise susipazinti su
Lietuviy namuose tvarkomais jo (mokinio) arba vaiko (tévai (globéjai, rdpintojai) asmens
duomenimis, teise reikalauti iStaisyti neteisingus, papildyti neiSsamius ir netikslius asmens duomenis
bei teise nesutikti, kad baty tvarkomi tam tikri neprivalomi duomeny subjekto asmens duomenys;

28.2. susipazinti su savo (mokinys) ar vaiko (tévai (globéjai, rUpintojai) asmens
duomenimis ir kaip jie yra tvarkomi (teisé susipaZzinti):

28.2.1. jei duomeny subjektui (mokiniui), vaiko tévams kyla klausimy dél jy asmens
duomeny tvarkymo, jie turi teise kreiptis j Lietuviy namy administracijg ir pateike asmens tapatybe
patvirtinantj dokumentg bei rasytinj praS8yma, gauti informacija, i kokiy $altiniy ir kokie duomeny

subjekty asmens duomenys surinkti, kokiu tikslu jie tvarkomi, kam teikiami;



28.2.2. Lietuviy namy direktoriaus paskirtas darbuotojas duomeny subjektui parengia
atsakymg ir pateikia praSomus duomenis ir (ar) duomeny kopijg ne véliau kaip per 30 kalendoriniy
dieny nuo kreipimosi dienos. Duomeny subjekto praSymu tokie duomenys turi bati pateikiami rastu;

28.3. reikalauti iStaisyti, sunaikinti savo (mokinys), vaiko (tévai (globéjai, rapintojai)
asmens duomenis arba sustabdyti asmens duomeny tvarkymo veiksmus, kai duomenys tvarkomi
nesilaikant ADTA] ir (arba) BDAR nuostaty (teisé iStaisyti, teisé sunaikinti ir teisé ,bati pamirstam®):

28.3.1. duomeny subjektas, vadovaudamasis BDAR 16 straipsniu, turi teise reikalauti,
kad bet kokie jo tvarkomi netikslis asmens duomenys bty iStaisyti, o neiSsamus papildyti ir (ar)
sustabdyti tokiy asmens duomeny tvarkymo veiksmus, iSskyrus saugojima;

28.3.2. siekiant jsitikinti, kad tvarkomi duomeny subjekto asmens duomenys yra
netikslis ar nei§samdas, Lietuviy namai gali duomeny subjekto paprasyti pateikti tai patvirtinancius
jrodymus;

28.3.3. jeigu duomeny subjekto asmens duomenys (iStaisyti pagal duomeny subjekto
praSymag) buvo perduoti duomeny gavéjams, duomeny valdytojas Siuos duomeny gaveéjus apie tai
informuoja, nebent tai baty nejmanoma ar pareikalauty neproporcingy pastangy. Duomeny
subjektas turi teise prasyti, kad jam baty pateikta informacija apie tokius duomeny gavéjus;

28.3.4. duomeny subjekto teisé istrinti jo asmens duomenis (,teisé bati pamir§tam®)
jgyvendinama BDAR 17 straipsnyje numatytais atvejais tik dél asmens duomeny, tvarkomy
bendruomenés ir visuomenés informavimo apie Lietuviy namy veiklg ir mokiniy pasiekimus tikslu;

28.4. reikalauti, kad Lietuviy namai apriboty asmens duomeny tvarkymg esant vienai
i$ teiséty priezasciy (teise apriboti):

28.4.1. BDAR 18 straipsnio 1 dalyje numatytais atvejais duomeny valdytojas privalo
jgyvendinti duomeny subjekto teise apriboti jo asmens duomeny tvarkyma;

28.4.2. asmens duomenys, kuriy tvarkymas apribotas, yra saugomi, o prieS tokio
apribojimo panaikinimg duomeny subjektas telefonu, tiesiogiai Zodziu ar elektroniniy rySiy
priemonémis yra informuojamas;

28.4.3. jeigu duomeny subjekto asmens duomenys, kuriy tvarkymas apribotas pagal
duomeny subjekto prasymag, buvo perduoti duomeny gavéjams, duomeny valdytojas Siuos duomeny
gaveéjus apie tai informuoja, nebent tai baty nejmanoma ar pareikalauty neproporcingy pastangy.
Duomeny subjektas turi teise pradyti, kad jam buty pateikta informacija apie tokius duomeny
gavéjus;

28.5. teise j duomeny perkélimg (teisé perkelti):

28.5.1. pagal duomeny subjekto praSymg perkelti jo asmens duomenys néra
automatiskai istrinami. Jeigu duomeny subjektas to pageidauja, turi kreiptis j dél teisés reikalauti
iStrinti duomenis (,teisés bati pamir§tam®) jgyvendinimo;

28.5.2. jeigu duomeny subjektas pageidauja gauti ir/ ar persiysti kitam duomeny
valdytojui savo asmens duomenis, kuriuos jis pats pateiké duomeny valdytojui, praSyme jis turi

nurodyti, kokius jo asmens duomenis ir kokiam duomeny valdytojui pageidauja perkelti;
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28.5.3. jei tai techniSkai jmanoma, Lietuviy namai duomeny subjektui ir / ar kitam
duomeny valdytojui pradymg pateikusio duomeny subjekto asmens duomenis perduoda
susistemintu, jprastai naudojamu ir kompiuterio skaitomu formatu (duomenys gali bati pateikiami
internetu arba jraSyti j CD, DVD ar kitg duomeny laikmeng);

28.6. duomeny subjekty teisé nesutikti, kad jy asmens duomenys baty tvarkomi:

28.6.1. mokinys ir tévai (globéjai, rapintojai) turi teise nesutikti (rastu, zodziu ar kitokia
forma), kad baty tvarkomi tam tikri neprivalomi jy (mokiniy) ir vaiky asmens duomenys. Toks
nesutikimas gali bati pareikstas duomeny rinkimo metu neuzpildant tam tikry sutikimo, anketos viety
(eilu€iy) arba véliau gavus bet kokios formos duomeny subjekto prasymag nutraukti tam tikry
neprivalomy asmens duomeny tvarkyma. Kad S$i teisé bity jgyvendinama, duomeny subjektui
suteikiama informacija, kurie jo asmens duomenys yra neprivalomi tvarkyti;

28.6.2. gavus duomeny subjekto prasymg, Lietuviy namai nedelsiant nutraukia
neprivalomy asmens duomeny tvarkymo veiksmus, iSskyrus jstatymy nustatytus atvejus, ir
informuoja duomeny gaveéjus.

29. Duomeny subjektas dél savo teisiy jgyvendinimo j duomeny valdytojg gali kreiptis
rastu, elektroniniu pastu, jteikiant praS8ymag asmeniSkai Duomeny subjektas su savo prasymu
duomeny valdytojui taip pat pateikia asmens tapatybe patvirtinantj dokumentg. To nepadarius,
duomeny subjekto teisés néra jgyvendinamos. Si nuostata netaikoma, jeigu duomeny subjektas
kreipiasi dél informavimo apie asmens duomeny tvarkymg pagal BDAR 13 ir 14 straipsnius.

Duomeny subjektas savo praSyme turi nurodyti pageidaujamg bendravimo buda.

VI SKYRIUS . _
ASMENS DUOMENY KONFIDENCIALUMO IR SAUGUMO UZTIKRINIMO PRIEMONES

30. Lietuviy namy darbuotojai, kurie tvarko darbuotojy, mokiniy ir jy tévy (globéjuy,
rapintojy) duomenis, turi laikytis konfidencialumo principo ir laikyti paslaptyje bet kokig su asmens
duomenimis susijusig informacijg, su kuria jie susipazino vykdydami pareigas. Si pareiga iSlieka
galioti peréjus dirbti j kitas pareigas ar pasibaigus darbo ar sutartiniams santykiams.

31. Konfidencialumo reikalavimas netaikomas ir Duomeny subjekto asmens duomenys
gali bati suteikti teismui, prokuratarai, ikiteisminio tyrimo jstaigoms bei kitoms institucijoms, kurioms
teisinj pagrindg reikalauti pateikti asmens duomenis suteikia Lietuvos Respublikos jstatymai.

32. Darbuotojai gali susipazinti bei naudotis tik tais dokumentais ir duomeny
rinkmenomis, su kuriais susipazinti ir juos tvarkyti jie yra jgalioti.

33. Prieigos teisés prie asmens duomeny ir jgaliojimai tvarkyti asmens duomenis
suteikiami, naikinami ir kei¢iami Lietuviy namy direktoriaus jsakymu.

34. Paskirti darbuotojai, saugodami asmens duomenis, jgyvendina ir uztikrina tinkamas
organizacines ir technines priemones, skirtas apsaugoti asmens duomenims nuo atsitiktinio ar

neteiséto sunaikinimo, pakeitimo, atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo.



11

35. Uz asmens duomeny tvarkyma atsakingi asmenys uZztikrina tinkamg dokumenty bei
duomeny rinkmeny saugojima, imasi priemoniy, kad baty uzkirstas kelias atsitiktiniam ar neteisétam
asmens duomeny sunaikinimui, pakeitimui, atskleidimui, taip pat bet kokiam kitam neteisétam
tvarkymui. Dokumenty kopijos, kuriose nurodomi asmens duomenys, turi bati sunaikintos taip, kad
Siy dokumenty nebuty galima atkurti ir atpazinti jy turinio.

36. Lietuviy namuose su darbuotojy, mokiniy ir jy téveliy asmens duomenimis turi teise
susipazinti tik tie asmenys, kurie buvo jgalioti susipazinti su tokiais duomenimis, ir tik tuomet, kai tai
yra batina Sioje politikoje numatytiems tikslams pasiekti.

37. Lietuviy namai uztikrina patalpy, kuriose laikomi asmens duomenys, sauguma,
tinkamg techninés jrangos iSdéstymg ir perzilrg, prieSgaisrinés saugos taisykliy laikymasi, tinkamag
tinklo valdyma, informaciniy sistemy priezilrg bei kity techniniy priemoniy, batiny asmens duomeny
apsaugai uztikrinti, jgyvendinima.

38. Jei darbuotojas ar kitas atsakingas asmuo abejoja jdiegty saugumo priemoniy
patikimumu, jis turi kreiptis j padalinio vadova, kad baty jvertintos turimos saugumo priemonés ir, jei
reikia, inicijuotas papildomy priemoniy jsigijimas ir jdiegimas.

39. Darbuotojai ar kiti atsakingi asmenys, kurie automatiniu badu tvarko asmens
duomenis arba i$ kuriy kompiuteriy galima patekti j vietinio tinklo sritis, kuriose yra saugomi asmens
duomenys, naudoja pagal atitinkamas taisykles sukurtus slaptazodzius. SlaptaZodziai yra keiiami
periodiskai, ne reCiau kaip kartg per tris ménesius, taip pat susidarius tam tikroms aplinkybéms (pvz.:
pasikeitus darbuotojui, iSkilus jsilauzimo grésmei, kilus jtarimui, kad slaptaZodis tapo Zinomas
tretiesiems asmenims, ir pan.).

40. Darbuotojas, dirbantis konkre€iu kompiuteriu, gali Zinoti tik savo slaptazod;.
Darbuotojas slaptazodj uzklijuotame voke perduoda Ugdymo aptarnavimo skyriaus vedéjui.
Slaptazodziai saugomi seife ar kitoje saugioje vietoje ir naudojami tik batinu atveju.

41. Ne recdiau kaip kartg per ménesj IT specialistas daro kompiuteriuose esanciy
asmens duomeny kopijas.

42. NustaCius asmens duomeny saugumo pazeidimus, Lietuviy namai imasi
neatidéliotiny priemoniy uzkertant kelig neteisétam asmens duomeny tvarkymui.

43. Sios politikos nesilaikymas atsizvelgiant j pazeidimo sunkumg gali biti laikomas
darbo drausmés paZeidimu, uz kurj darbuotojams gali bati taikoma atsakomybé, numatyta Lietuvos

Respublikos darbo kodekse.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

44. Si politika perzidrima ir atnaujinama pasikeitus teisés aktams, kurie reglamentuoja

asmens duomeny tvarkyma.
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45. Darbuotojai ir kiti atsakingi asmenys su Sia politika yra supazindinami pasirasytinai
arba elektroninémis priemonémis ir privalo laikytis joje nustatyty jpareigojimy bei atlikdami savo
darbo funkcijas vadovautis Sioje politikoje nustatytais principais.

46. Lietuviy namai turi teise iS dalies arba visiSkai pakeisti Sig politikg. Su pakeitimais
darbuotojai ir kiti atsakingi asmenys yra supazindinami pasiraSytinai arba elektroninémis
priemonémis.

47. Si politika skelbiama Lietuviy namy interneto svetainéje.




